Verantwortung
ubernehmen.

Zukunft sichern.

Gemeinsam mit SOS-Kinderdorfer weltweit

SOS .
KINDERDORFER
WELTWEIT

Seit Uber 70 Jahren setzen sich die SOS-Kinderdorfer weltweit dafiir ein, Kindern in schwierigen
Lebenslagen eine selbstbestimmte und chancenreiche Zukunft zu erméglichen. Dank unserer
lokalen Expertise und unserer Mitarbeitenden vor Ort kdnnen wir passgenaue Programme
umsetzen, die nachhaltig wirken und gesellschaftliche Relevanz haben. Unsere Arbeit umfasst
zentrale Themen wie Bildung, Gesundheit, Familienzusammenhalt, Klimaschutz, Nothilfe sowie

die Starkung von Kinderrechten.

Jeden Tag eréffnen wir fast
7,7 Millionen Menschen neue
Chancen auf ein besseres Leben.

1.050.300 Kinder
Zugang bekamen Zugang zu Bildung.

W‘ 2 2.268.600 Menschen
Ie y konnten durch unsere humanitare Hilfe

wWir

4177.500 Menschen haben durch

in Notsituationen unterstltzt werden.

Wi rke n unsere Familienstarkungsprogramme

neue Zukunftsperspektiven gewonnen.



https://www.sos-kinderdoerfer.de
https://www.sos-kinderdoerfer.de

Werden Sie Teil des Netzwerks!

Partnerschaften so individuell wie I|hr Unternehmen selbst.
lhre Engagement-Mdéglichkeiten:

Mitarbeitenden-
Engagement

schafft Motivation

und Employer Branding

B Teamchallenges
B Firmenlaufe

B Skill-based Volunteering
B Rest-Cent Spenden

Kunden-Einbindung

steigert die

Markenverbundenheit

B Produkmarketing
m “Aufrunden bitte”- Aktionen

lhr Weg zur strategischen Partnerschaft

1.

Ziele
abstimmen

Gemeinsam definieren
wir Ziele und den
passenden Rahmen
der Partnerschaft.

2.

Partnerschaft
gestalten

Wir entwickeln
nachhaltige Koope-
rationsanséatze, die zu
Ihrem Unternehmen

3.

Umsetzung
begleiten

Wir setzen die
Zusammenarbeit
gemeinsam um -
bei Bedarf mit

Unternehmensspenden

zeigen aktiv
soziale Verantwortung

B “Spenden statt
Schenken”- Aktionen

B Hardware- oder
Geldspenden

B Matching-Aktionen

4.

Wirkung
messen

Monitoring und
Berichte sorgen fur
Nachvollziehbarkeit.

passen. Pilotprojekten.

lhre Vorteile

Passgenaue Losungen:
Eine Partnerschaft nach lhren Zielen.

Positive Strahlkraft:
Mehr Arbeitgeberattraktivitat und Markenwirkung.

Nachhaltige Wirkung:
Messbarer Impact mit transparentem Reporting.

Vertrauen & Transparenz:
DZI-Spendensiegel und geprufte Abschlisse.

Jetzt starker
Partner werden!

Wir beraten Sie gerne L g SOS .
Tel.: +49 89 17914-600 M KINDERDORFER

unternehmenspartner@sos-kd.org WELTWEIT
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